
3/1～3/31 2月分社会保険料の納付

3/1～3/10

☆
編
集
後
記
☆
（

1
月
号
記
事
の
そ
の
後
の
改
正
）

　

1
月
号
に
掲
載
し
ま
し
た
、

雇
用
保
険
継
続
給
付

申
請
の
マ
イ
ナ
ン
バ
ー

記
載
の
取
扱
い
に
つ
い
て
、

2
月
に
変
更
が
あ
り
ま
し
た
。

　
雇
用
継
続
給
付
（

育
児
休
業
給
付
金
申
請
な
ど
）

を
事
業
主
が
本
人
に
か
わ
っ

て
提
出
す
る
場
合
、

事

業
主
を
「

代
理
人
」

扱
い
と
し
、

い
ろ
い
ろ
な
添
付

書
類
が
必
要
に
な
る
こ
と
を
お
伝
え
し
ま
し
た
。

Legal Networks

平
成
2
8
年
度
の
健
康
保
険
料
に
つ
い
て

3 月 の

2月分源泉徴収所得税・
特別徴収住民税の納付

健康保険料率

全国一律

1.58％
2月（3月納付分）まで

全国一律

据え置き
3月（4月納付分）から

介護保険料率

　
花
粉
の
気
配
と
と
も
に
、

春
の
訪
れ
を
感
じ
る
今
日
こ

の
頃
で
す
。

毎
年
こ
の
時
季
に
、

健
康
保
険
の
保
険
料
率

が
見
直
さ
れ
ま
す
。
「

健
康
保
険
料
率
」

と
「

標
準
報
酬

月
額
等
級
追
加
」

の
お
知
ら
せ
で
す
。

2
月
の
変
更
で
「

代

理
人
」

の
扱
い
が
な

く
な
り
、

必
要
だ
っ

た
マ
イ
ナ
ン
バ
ー

に

関
す
る
添
付
書
類
も

な
く
な
り
ま
し
た
。

(

マ
イ
ナ
ン
バ
ー

の

記
載
は
必
要
で

す
。
）

ご
了
承
く
だ

さ
い
。

*
*
*
*
*
*
*
*

　
春
は
別
れ
と
出
会

い
の
季
節
。

卒
業
・

入
学
な
ど
の
イ
ベ
ン

ト
も
あ
り
ま
す
が
、

会
社
に
お
い
て
も
入

社
・
退
社
の
多
い
季

節
と
い
え
る
の
で
は

な
い
で
し
ょ

う
か
。

　
貴
社
に
と
っ

て
い

い
出
会
い
・
い
い
変

化
が
起
こ
る
こ
と
を

願
っ

て
お
り
ま
す
♪
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全国健康保険協会
東京支部

9.97％
2月（3月納付分）まで

全国健康保険協会
東京支部

9.96％
3月（4月納付分）から

全国健康保険協会
神奈川支部

9.98％
2月（3月納付分）まで

全国健康保険協会
神奈川支部

9.97％
3月（4月納付分）から

　
全
国
健
康
保
険
協
会
の
東
京
支
部
、

神
奈
川
支
部
の
率

を
掲
載
し
ま
し
た
。

ど
ち
ら
も
3
月
分

(

4
月
納
付
分
）

か
ら
引
下
げ
変
更
で
す
。

介
護
保
険
料
率
の
方
は
据
え
置

き
と
な
り
ま
し
た
。

　
健
康
保
険
料
は
給
与
額
の
高
低
に
よ
っ

て
等
級
が
決
ま

り
、

そ
の
等
級
の
標
準
報
酬
月
額
に
右
記
の
料
率
を
か
け

て
計
算
さ
れ
ま
す
が
、

平
成
2
8
年
4
月
1
日
か
ら
健
康

保
険
の
現
在
の
標
準
報
酬
月
額
の
最
高
等
級
（

第
4
7

級
・
1
2
1
万
円
）

の
上
に
、

さ
ら
に
第
4
8
・
4
9
・

5
0
級
の
3
等
級
が
追
加
さ
れ
ま
す
。

　
ま
た
、

年
度
の
累
計
の
標
準
賞
与
額
の
上
限
が
、

現
在

の
5
4
0
万
円
か
ら
5
7
3
万
円
に
引
き
上
げ
ら
れ
ま

す
。

　
こ
の
等
級
追
加
に
伴
い
、

今
ま
で
健
康
保
険
の
標
準
報

酬
月
額
等
級
の
最
高
等
級
に
い
た
方
で
、

新
等
級
に
該
当

す
る
方
は
自
動
的
に
等
級
が
改
定
さ
れ
、

保
険
料
が
上
が

り
ま
す
。

※
厚
生
年
金
保
険
の
標
準
報
酬
月
額
の
最
高
等
級
や
標
準

賞
与
額
の
上
限
額
に
変
更
は
あ
り
ま
せ
ん
。

厚
生
年
金
保

険
料
率
の
変
更
は
毎
年
9
月
か
ら
と
な
っ

て
い
ま
す
。

　
こ
の
改
定
に
、

特
に
手
続
き
は
必
要
あ
り
ま

せ
ん
。

該
当
者
が
い
る
場
合
は
、

4
月
中
に
改

定
通
知
書
が
年
金
事
務
所
か
ら
届
く
こ
と
に

な
っ

て
い
ま
す
。

※
上
記
保
険
料
率
は
、

全
国
健
康
保
険
協
会
の

東
京
支
部
・
神
奈
川
支
部
の
料
率
で
す
。

東
京

支
部
・
神
奈
川
支
部
以
外
の
支
部
の
率
は
全
国

健
康
保
険
協
会
ホ
ー

ム
ペ
ー

ジ
で
ご
確
認
く
だ

さ
い
。

　
組
合
管
掌
の
保
険
料
率
は
、

お
手
数
で
す

が
、

各
組
合
に
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。


